Компетенция Правления

К компетенции Правления относится решение следующих вопросов:

1. определение кандидата и утверждение его на должность Исполнительного директора, освобождение его от должности Исполнительного директора;

2. создание специализированных органов Партнерства, утверждение положений о них;

3. утверждение планов деятельности Партнерства;

4. подготовка и созыв Общего собрания членов Партнерства;

5. принятие решения о приеме новых членов в Партнерство и выдаче свидетельств о допуске к работам, влияющим на безопасность объектов капитального строительства;

6. принятие решения об исключении из членов Партнерства в пределах, указанных в пункте 5.11.5 и 5.14 настоящего Устава;

7. представление Общему собранию отчетов о деятельности Партнерства;

8. назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Партнерства, принятие решений о проведении проверок деятельности Исполнительного директора;

9. утверждение минимальных требований, предъявляемых к кандидатам на работу в специализированных органах Партнерства;

10. назначение руководителей специализированных органов Партнерства и досрочное освобождение их от должности;

11. принятие решений по другим вопросам деятельности Партнерства, кроме отнесенных к компетенции Общего собрания и к компетенции Исполнительного директора.

