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На №  от  

Об организации работы

Руководителям исполнительных 
органов области 

(по списку рассылки) 

Главам муниципальных образований и 
городских округов 

(по списку рассылки)
 

Информируем о старте сбора с 1 марта 2025 года информации о потребности 
региона в целевой подготовке квалифицированных специалистов по программам 
высшего образования для установления целевой квоты на 2026-2027 учебный год. 
Федеральная служба по труду и занятости (Роструд), как оператор Единой 
цифровой платформы «Работа в России» (далее – ЕЦП «Работа в России») 
организует информирование участников целевого обучения через рассылку всем 
работодателям, зарегистрированным на ЕЦП «Работа в России». С 2025 года 
изменился механизм формирования потребности в целевой квоте для граждан, 
поступающих на обучение в рамках целевой квоты. Теперь квота будет 
определяться на основе потребностей конкретных работодателей. Организовать 
целевое обучение в 2026 году смогут все заинтересованные стороны, которые 
могут выступать в роли заказчиков целевого обучения. К ним относятся: 
федеральные министерства и ведомства, региональные органы государственной 
власти, государственные и муниципальные учреждения, предприятия с долей 
государственного участия, организации ОПК и другие категории в соответствии со 
ст.71.1 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Подача заявок о целевой 
кадровой потребности организации на 2026-2027 учебный год осуществляется 
только через ЕЦП «Работа в России». Работодателям, испытывающим потребность 
в целевой подготовке квалифицированных кадров, необходимо:

пройти регистрацию организации в срок до 1 марта 2025 года на ЕЦП «Работа 
в России» с использованием Единой системы идентификации и аутентификации 
(ЕСИА), с указанием в профиле организации ОКВЭД и формы собственности;

в период с 1 по 31 марта 2025 года заполнить заявку на квоту для целевого 
обучения на 2026-2027 учебный год (с целью проведения согласования с 
исполнительными органами области по курируемой отрасли).

Дополнительно сообщаем, что механизм размещения работодателями 
предложений на заключение договоров о целевом обучении в 2025 году не 
изменился.



В соответствии с протоколом ведиоселекторного совещания Роструда от 31 
января 2025 года № 7-ЯП по вопросам организации сбора потребности в целевом 
обучении для установления квоты приема на целевое обучение по 
образовательным программам высшего образования просим организовать 
следующую работу:

1.       Провести регистрацию вверенных исполнительных органов области, 
администраций (структурных подразделений) муниципальных образований  и 
городских округов и подведомственных учреждений, планирующих выступить 
закачками целевого обучения в 2026 году, на ЕЦП «Работа в России» с уровнем 
авторизации ЕСИА.

2.       Для ускорения сбора кадровой потребности заказчикам целевого 
обучения необходимо заполнить данные на ЕЦП «Работа в России», включая 
ОКВЭД, форму собственности и категорию заказчика целевого обучения. С 1 марта 
2025 года на портале «Работа России» стартует кампания по подаче заявок на квоту 
для целевого обучения на 2026 учебный год. Обращаем внимание, что подача 
заявок через портал является обязательным условием для получения квоты на 
целевое обучение. Если заявка не будет подана в установленный срок (до 1 апреля 
2025 года), организация не сможет получить квоту. Подать заявку могут как 
заказчики целевого обучения, так и работодатели, не относящиеся к заказчикам 
целевого обучения. Подробная информация о порядке подачи заявок и сроках 
доступна на информационной странице портала https://trudvsem.ru.

3.       В срок до 26 февраля 2025 года направить в адрес Министерства труда 
и занятости населения области списки заказчиков целевого обучения на 2026 год, 
прошедших регистрацию на ЕЦП «Работа в России» и заполнивших профиль своей 
организации (ОКВЭД, форму собственности и категорию заказчика целевого 
обучения).

4.       Одновременно направляем алгоритм действия заказчика целевого 
обучения на ЕЦП «Работа в России» по формированию квоты на целевое обучение 
на 2026 год.
 
Приложение: на 17 л. в 1 экз.
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